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Администрация

муниципального образования город Салехард

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	___ __________ 2015 года 
	                                                    № _____


О внесении изменений
в Перечни должностей муниципальной службы

и отдельных категорий лиц

В соответствии со статьями 8, 8.1 и 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года      № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», частью 4 статьи 14 и частями 1, 1.1 статьи 15 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», разделом II Перечня должностей муниципальной службы муниципального образования город Салехард, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие Администрации муниципального образования город Салехард обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, утвержденным решением Городской Думы города Салехарда от 18 мая 2012 года № 51, руководствуясь статьями 61 и 68 Устава муниципального образования город Салехард, Администрация муниципального образования горд Салехарда ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в Перечни должностей муниципальной службы и отдельных категорий лиц, утвержденные постановлением Администрации города Салехарда от 18 февраля 2014 года № 68 «О перечнях должностей муниципальной службы и отдельных категорий лиц» (далее – Изменения).

2. Муниципальному бюджетному информационному учреждению «Редакция газеты «Полярный круг» (Д.С. Фомин) опубликовать настоящее постановление в городской общественно-политической газете «Полярный круг».
3. Муниципальному казённому учреждению «Информационно-техническое управление» (С.Ю. Хохлов) разместить настоящее постановление в сети Интернет на официальном сайте муниципального образования город Салехард (www.salekhard.org).

4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его принятия и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 мая 2015 года, за исключением:

- пунктов 1.1, 1.2., 1.4, 1.6, 1.7, 1.8, 1.9 прилагаемых Изменений, действие которых распространяется на правоотношения, возникающие с 01 июля 2015 года;

- пункта 1.3 прилагаемых Изменений, действие которого распространяется на правоотношения, возникшие с 23 марта 2015 года;

- пункта 1.5 прилагаемых Изменений, действие которого распространяется на правоотношения, возникшие с 10 ноября 2014 года;

- пункта 1.10 прилагаемых Изменений, действие которого распространяется на правоотношения, возникшие с 1 мая 2015 года;

- пункта 2.1, 2.2 и 2.3 прилагаемых Изменений, действие которого распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2015 года;

- пункта 2.4 прилагаемых Изменений, действие которого распространяется на правоотношения, возникшие с 1 декабря 2014 года;

- пункта 2.5 прилагаемых Изменений, действие которого распространяется на правоотношения, возникающие с 1 октября 2015 года.

Глава Администрации города  



                                           И.Л. Кононенко

Утверждены
постановлением Администрации 

города Салехарда 

от __ _____ 2015 года № ____

Изменения, 
которые вносятся в Перечни должностей муниципальной службы 
и отдельных категорий лиц, утвержденные постановлением Администрации города Салехарда от 18 февраля 2014 года № 68 «О перечнях должностей муниципальной службы и отдельных категорий лиц»
1. В Приложениях № 1, № 2, № 3 и № 4:

1.1. Пункты 2.1 и 2.1.1 исключить;

1.2. Дополнить подпунктом 2.3.4 следующего содержания:

«2.3.4. отдел прогнозов и мониторинга эффективности:
- начальник отдела;

- главный специалист;»;

1.3. Пункт 2.7 изложить в следующей редакции:

«2.7. отдел профилактики правонарушений:

- главный специалист (ответственный за составление протоколов об административных правонарушениях); 

- ответственный секретарь административной комиссии;»;

1.4. Дополнить подпунктами 2.8 и 2.9 следующего содержания:

«2.8. отдел договорной работы (контрактная служба):

- начальник отдела;
2.9. отдел специальных мероприятий:

- начальник отдела;

- главный специалист;»;

1.5. Пункт 3.1 дополнить подпунктом 3.1.4 следующего содержания:

«3.1.4. сектор муниципального заказа и ресурсного обеспечения:

- заведующий сектором;»;

1.6. Пункт 3.2 дополнить подпунктом 3.2.3 следующего содержания:

3.2.3. сектор правового обеспечения:

- заведующий сектором;»;

1.7. Пункт 3.4 дополнить подпунктом 3.4.5 следующего содержания:

«3.4.5. контрольно-ревизионный отдел:

- начальник отдела;

- главный специалист;»;

1.8. Пункт 3.5 изложить в следующей редакции:

«3.5. департамент образования Администрации города Салехарда:

3.5.1. управление образования:

3.5.1.1. отдел общего образования:

- начальник отдела общего образования;

- главный специалист;

3.5.1.2. отдел дошкольного образования:

- начальник отдела;

- главный специалист;

- ведущий специалист;

3.5.2. управление воспитательной работы и социальных гарантий детства:

3.5.2.1. сектор воспитательной работы и дополнительного образования:

- заведующий сектором;

- главный специалист;

3.5.1.2. отдел опеки и попечительства:

- начальник отдела;

- заместитель начальника отдела;

- главный специалист;

- ведущий специалист;

3.5.3. отдел правового и кадрового обеспечения:

- начальник отдела;

3.5.3.1. сектор правовой  работы:

- заведующий сектором;

3.5.3.2. сектор кадровой работы:

- заведующий сектором;

- главный специалист;»;

1.9. Пункт 3.7 дополнить подпунктами 3.7.1.1 и 3.7.2 следующего содержания

«3.7.1.1. сектор информационно-аналитической работы:

- заведующий сектором;

- главный специалист;

3.7.2. отдел молодежной политики:

- начальник отдела;

- главный специалист;»;

1.10. В пункте 3.8:

1.10.1. подпункт 3.8.1.1 дополнить абзацем следующего содержания:

«- заместитель начальника отдела;»

1.10.2. подпункт 3.8.1.3 исключить; 

1.10.3. подпункт 3.8.2.4 изложить в следующей редакции:

«3.8.2.4. организационно-аналитический отдел:

- начальник отдела;

- главный специалист;

- ведущий специалист;».

2. В Приложении № 4:

2.1. Пункты 4.7 и 4.8 исключить;

2.2. Пункт 4.3 изложить в следующей редакции:

«4.3. Муниципальное бюджетное информационное учреждение «Северный ветер» - директор - главный редактор;»;
2.3. Пункт 4.6 слово «директор» заменить словами «- главный редактор»;
2.4. Пункт 4.23 изложить в следующей редакции:

«4.23. Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Обдорская гимназия» - директор»;

2.5. Дополнить пунктом 4.51 следующего содержания:
«4.51. Муниципального казенного учреждения «Дирекция по финансовому сопровождению муниципальной системы в сфере культуры и молодежной политики» - директор.».
Пояснительная записка 

к проекту постановления Администрации города 

«О внесении изменений в Перечни должностей муниципальной службы и отдельных категорий лиц»

Настоящий проект постановления Администрации города «О внесении изменений в Перечни должностей муниципальной службы и отдельных категорий лиц»  подготовлен в соответствии со статьями 8, 8.1, 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», частью 4 статьи 14 и частями 1, 1.1 статьи 15 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации, а также разделом II Перечня должностей муниципальной службы муниципального образования город Салехард, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие Администрации муниципального образования город Салехард обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, утвержденного решением Городской Думы города Салехарда от 18 мая 2012 года № 51, и руководствуясь статьями 61 и 68 Устава муниципального образования город Салехарда. 

По итогам мониторинга должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками, и в связи с организационно-штатными изменениями настоящим проектом постановления предлагается внести изменения в соответствующие Перечни должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками.

Для реализации настоящего проекта постановления дополнительное финансовое обеспечение не потребуется. 

В соответствии с Порядком проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов и проектов муниципальных правовых актов, утвержденным решением Городской Думы города Салехарда от 26.04.2010 № 52,  проект постановления 20 мая 2015 года размещен на официальном Интернет-сайте Администрации муниципального образования город Салехард (www.salekhard.org) в разделе «Антикоррупционная экспертиза» и направлен на антикоррупционную экспертизу в отдел нормотворчества управления делами Администрации города. 

Настоящий проект постановления носит нормативный характер и в соответствии с заключенным соглашением подлежит направлению в прокуратуру города Салехарда для проведения экспертизы.

